W REQUISITOS PARA ASOCIARSE

EMPHESARIC AUTONOMO

= Fotocopia |AE o Declaracion Censal con numero de epligrate.

. ffntn-mpin DNMI
= Uitimo recibo de auttnomo o alta en la Seguridad Social.
» Datos bancarios.

EMPRESA (S|, SA, CB., SCO0P etc. |

» Fotocopia |AE o Declaracion Censal con nimero de eplgrale.

= Fotocopia DNI del representante de la empresa.

» Ultimo recibo de auténomo o alta en la Seguridad Social y
Gitimo TC-2 o alta en la Seguridad Social.

= Datos bancarios.
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® :QUIENES SOMOS?

Asefosam es la asociacion de empresarios de fontaneria, sanea-
miento, gas, calefaccion, climatizacion, mantenimiento, electrici-
dad y afines de Madrid

Es la asociacion empresarial con mayor representatividad en al
sector de las instalaciones y con mas de 25 afios de experiencia.

SEDE SOCIAL
acita, 7 - 2* Plta - 28045 Madrid
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I asefosam@asefosam com

www. asefosam.com




AREA INFORMATIVA

& Envio de circulares relacionadas con el sector.

¥ Enviobimensualdela revista Noticias ASEFOSAM.

. Y sea 1, muestra pagina web para ser
ol pfmaman eslar informado.

¢ Presentacion da nuevos producios a cargo de los
fabricantes en nuestras instalaciones.

AREA DE GESTION

! Preparacion de expedienies anle la Direccion General de Industria de la
Comunidad de Madrid,

o Carmis de InstaladosMantanedor,

" Registro industrial (mediante declaracion responsabla).

“ Registro de Empresa Instaladora (mediante declaracion responsable),
¢ Certificado da No Sancion,

Seguro de Responsabilidad Civil

Informes Comarciales

Reqgistro de Morosos.

Tarjetas aparcamienta SER.

Servicio a usuanos 302 WORK.
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AREA LABORAL

¥ Consulas laborales del sector.

¥ Pravenciin da Rissgos Laborales:
Infarmacian y consultas.
Presupuestos para empresas y auldnomos

AREA INTEAMEDIACION LABORAL

¥ Bolsa de frabap: Se trata de un senvico de intermeadiacion
laboral: colaboramos an aquelies procesos de saleccion
que nos soliciksn con B preseleccdn ¥ el emvio. de
cumculums de los candidalos/as gue 56 ajusien a los
parfies requendos.

" Practicas No laborales profesionales de nuestros
alumnos an empresas del secior,

AREA DE DCIO

! Fiesta Patronal,

I Tormeo da Mue

I \isitas y viajes colaciivos a Farias y
Exposiciones:

AREA JURIDICA
1 Asasoria Juridica Inlegral
" Aedaccion de contratos:
| Aadaccion de informes o dictamenes.
Diligancias & infarvencion en documentos plblices.
' Redaccion y revisibn de estatulos, reglamenios,
memorias, etc.,
! Procadimienios administrativos ante las distintas
Administraciones Plblicas.
" Inicio de procedimientos & Inlerposician de recur-
eo0s de toda indole ante cualguier drgano jurisdic-
cional.

AREA TECNICA
% Secretaria Técnica:
Senvicia da Mamonas Tecnicas;
Cumplimienio de memorias lecnicas de
todo tipo de Instalaciones que no necasiten

Fontaneria (< 6 Ifs 0 25 contadores)

Gas <70 kW,

DGL {(IPO3 & IPO4 hasta 5000 1.).
Realizacion de calculos, previos al montaje
de la instalaciton.

Asislencia a Junias Arbritales.

0 Asesoria Técnica:
Consultas sobre Normativas dal Sector,
Consuttas tacnicas da Inslalaciones an Edificros.
Aclaraciones sobre Iramitaciones técnicas.
Certificados Miciales (Gas, Fontaneria, Cale-
laccion y ACS, Gasg-oil, atc...).

AREA FORMATIVA
* Cursos de acreditacion y reciclaje (des-
cluentos especiales a asociados) dondé po-
damos destacar,
! Instalador de Fontaneria
! Instalador de Gas, tipo A, B y C.
! Instalaciones termicas en edificios.
! Ingtalador Elsctricista.
' Depdsitos Productos Petroliferas.
' Técnica Reparador de Aparatos de Gas.
: Energia Solar Térmica y Fotovoltaica.
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B ROBEAT BOSCH / VAILLANT GROUP f GRUPO ARISTON

Medianie eslos acuerdos, la empresa instaladora podra ofrecer a su clienta un con-
tralo de mantanimianto de la caldera y la instalacion da calefaccitn cuyos servicios
saran prectados, en los ldrminos gue se eetablacen, por el SAT obicial del labncante
y la amprasa instaladora.
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# VODAFONE vodaforne |
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lemat, atc... ). 5§ va eres cente de Viodalone, te apiicardn un 10% méas de descuento
al confrato que tengas actualmente y sl ho eres cliente da Vodafone, se ofrecen para
realizar a fu empresa un estudio comparativo, totalmente gratuito y sin compromiso.
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Empresa lider en el saclor de venta en ariculos relacionados can 1a salud labaral
{epi’s y ropa laboral),
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cion Ajeno con FREMAR, sin compromiso y de forma gratuita, si ain no tienes
Pian de Prevencion de Aiesgos Laborales, tanto sl eres empresa o auténomo.
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Lider en Europa én apnmr anrucmaa degaﬂlm -magm!pm F?HEE. autbnomas

¥ profesicnales liberalss. Ofrece software para la gestion de su empresa instalado-
ra (lacturacion, gestion clientes. compras, mantenimiantos, ato...).

' GRUPO SAROT et EFEX

Con una trayectoria da més de treinta afios en el sector de ta asesoria laboral y de RRHH,
asi como el asesoramisnto fiscal v contable, offece unas tanfas inmejoratles para la ges-
tign da la empresa
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reserva se realiza a través de www hertz.com o llamando al 802 402 405 a identificandose
coma socio de asslosam.
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' CORREDURIA DE SEGUROS CSM
Asasoramisnio y gestion dal mejor seguro acorde a sus necesidades: Hmpmmumu
Civil, local de négocio, salud, aulomdviles, hogar, elc..
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® CALORY FRIO '
A un precio sin compelencia (29 Euros 8l mes), tendréls en pocas semanas a vuesira tis-

posicidn una pagina web personalizada, que os parmititd abrir vuestro negocio al futuro
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podrén optimizar sue acciones de prospeccion, anticiparse y delectar de una manera efi-
caz el riespo de impago por parte de clienies acluales y polendciales, asl como contar con
informacitn clave sobre su entorna para;

Conocer & sus competidores y anticiparse a sug decisiones,

Conoocer su posicion estratégica en el sedtor y megorara.

Conocer y avalliar olros Sectones para crecer y mejorar

Congoer nuevas oporfunidades en concursos y subastas pubiicas.

(A)
el

2 MERCEDES BENZ
Descuanto de hasta o 16% &n la adguisicidn dadmannhw:lmmm:lawhlmm
inchustriales



